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AKTIVITATEN

» Werkzeuge fiir erfolgreichen Transfer erarbeiten
» Austausch und Vernetzung zwischen Akteur*innen
» Plattformen zur Verfiigung stellen

Wirksamer Transfer zwischen Arbeitsforschung und Praxis
Intermediare als Multiplikator®innen einsetzen

Netzwerke fiir Transfer nutzen

Handlungsempfehlungen fiir Politik verfassen
Partizipation

Wertschdtzung unterschiedlicher Handlungslogiken
Parallelstrukturen vermeiden

Kluft zwischen innovativen Ergebnissen » Wissenschaftskommunikation fordern
der Arbeitsforschung und der » Meue Transferprozesse und Formate erproben
praktischen Umsetzung in KMU + Diskussionen regionenspezifischen Transfers
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Was erwartet Sie in diesem Workshop

Workshop 1 Nachhaltige KI-Einfahrung: Ein Austausch mit der Praxis

* Praxisnahe

 Austausch mit Vertreterinnen aus zwei Unternehmen

« Gemeinsam mit der Praxis Veranderungspotenziale definieren

* Frage, wie Digitalisierung und Kl gezielt auf betrieblicher Ebene mit 6kologischen,
okonomischen und sozialen Nachhaltigkeitszielen verknUpft werden kénnen.

* Direkte Beteiligung
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Nachhaltigkeit und Ki

Wirtschaft mit Weitblick Verantwortung fur Umwelt Miteinander starken
Langfristige Perspektive: und Ressourcen Menschen stehen im
Investitionen in Innovation und Verantwortung Ubernehmen: Mittelpunkt: Wer Vielfalt,

Qualitat sichern nicht nur den
eigenen Erfolg, sondern schaffen
auch Werte fur kommende
Generationen.

die Umwelt schonen —und
gleichzeitig die Basis fur eine
grune Zukunft legen.

Gesundheit und Gemeinschaft
fordert, wird zum Motor flr
sozialen Zusammenhalt und
gesellschaftlichen Fortschritt.
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Arbeitsauftrag

Tauschen Sie sich kurz mit lhrer Sitznachbarin/

lhrem Sitznachbarn aus:

Stellen Sie sich vor, Sie sind Unternehmensleitung oder Beschaftigte.
Welche Frage wiirden Sie stellen, um sicherzustellen, dass Kl im
Betrieb nachhaltig eingefiihrt wird?

Schreiben Sie anschlieend gemeinsam lhre Fragen, die Sie ans Panel

weitergeben mdéchten, auf die Moderationskarten.
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Nachhaltige KlI-Einflihrung:

Betriebsrat

Digitalisierungs-Tarifvertrag H&M
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ANKE FREUND

Adminstration
Buchhaltung
FUhrung
Marketing
Innovation




Zeitmangel



BERATUNGSZEITEN

WANN SIND
KUNDEN
VERFUGBAR?
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Fachkrafte
Mangel



VISUALISIERUNG FRISST
ZEIT, DIE UNS IN DER
FERTIGUNG FEHLT.






ZEITFRESSER SIND
KOSTENFRESSER.



_ VIRTUELLER
MOBELBERATER



LEIT

FUR HANDWERK
GEWINNEN — DURCH DIGITALE
UNTERSTUTZUNG.



IDEEN IN SEKUNDEN
SICHTBAR MACHEN.

24/7 VERFUGBAR —
BERATUNG DANN,
WENN DER KUNDE ZEIT HAT.



INSPIRATION
OHNE
WARTEZEIT.

FACHKRAFTE ENTLASTEN,
KUNDEN BEGEISTERN.



FRAGE

WIE KANN KI' IM HANDWERK
HELFEN?



INDEM WORTE ZU BILDERN
WERDEN

SCHNELL, FOTOREALISTISCH
INSPIRIEREND



ANANAN

ZUKUNFT
HANDWERK
MUNCHEN MARZ
2023

Erste Kontaktaufnahme mit DAISEC
der Daisec und erste aé) |
Experimente zum Thema.

2023

Erste Kunden-Beratung live vor Ort
mittels Kl generierten Bilderm mit
dem Kunden im direkten
Beratungsgesprache und erste
Nutzung flr einfache Angebote.

ENDE 2023

Férderantrag Region
Hannover zur Umsetzung der
Entwicklung eins Prototypen

Die Idee war, nicht jedes Mobel
zeitaufwandig zeichnen zu mussen und
mittels Einsatz von Kl generierten Wort

zum Bild ein fotorealistisches Bild von
dem zu bauendem Maobel zu erhalten
bzw. sehr schnell die Vorstellungen der
Kunden einzugrenzen, zu inspirieren.

WIRTSCHAFTSFORDERUNG
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e Datensammlung D E I {

e Datenvorverarbeitung
= Trainingdes Modells P RO z | f ; f ;

Lessons Learned aus
langfristig dem Pilotprojekt

Validierungund Feinabstimmung Echtzeit-

Iterative Verbesserung Feedbackschleife

START JANUAR 2024
ABSCHLUSS MAI 2024



SMART CRAFT
ADIVSOR

Chatbot +
Bildgenerierung
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DEUTLICH SCHNELLERE
AUFTRAGSBEARABEITUNG



STAND HEUTE

D
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MAILANFRAGEN WERDEN MIT ERSTEN
(BILDMOBEL) ENTWURFEN
BEANTWORTET



STAND HEUTE

D
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VOR-ORT-BERATUNG
MIT DEN KUNDEN ERFOLGT
MIT KI-CHATBOT LIVE



STAND HEUTE

P

”NEBE%PRODUKTE”
Z.B. SPIEGEL ZUM WASCHTISCH WERDEN
(LEICHTER) VERKAUFT
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EIGENE IDEENFINDUNG GEHT SCHNELLER



STAND HEUTE

D

G

IMAGEAUFWERTUNG
SOCIAL MEDIA
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SEHR GEEHRTER HERR FREUND,

VIELEN DANK FUR DAS FREUNDLICHE TELEFONAT HEUTE. ICH HABE IHRE KI AUSPROBIERT UND WAR DAVON
BEEINDRUCKT.

Guten Morgen Frau Vestring,

anbei eine 1. Idee fur die Lese Treppe, melde mich gleich bei lhnen...

Mit FREUNDIichen Grissen aus der schonen Wedemark - "~ \

Withelw Freand
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= Gute, moderne Bilder
= Schnelle und genaue Antworten

® ' Schnelle Visualisierung

>

= Manchmal werden Sachen ausgelassen

®=  Man kann nicht zwei mal hintereinander
schreiben
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Vielen Dank
furs Zuhoren!




Nachhaltige KI-Einflihrung: Ein Austausch mit der Praxis

Betriebsrat

COS
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EinfGhrung Digitalisierungstarifvertrag H&M

Kurzvideo von ver.di Bildung und Beratung

- ,Digitalisierungstarifvertrag bei H&M — Ein Meilenstein im Handel!”
Quelle: https://youtu.be/UIVOLwd6Tmk?si=BIXVorRT 1VLe2K9 [Lange 03:03 Minuten, zuletzt abgerufen: 19.11.2025]
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https://youtu.be/UIvQLwd6Tmk?si=BlXVorR1_1VLe2K9
https://youtu.be/UIvQLwd6Tmk?si=BlXVorR1_1VLe2K9
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"7 Dequalifizierung!



https://www.youtube.com/watch?v=UIvQLwd6Tmk
https://www.youtube.com/watch?v=UIvQLwd6Tmk
https://www.youtube.com/watch?v=UIvQLwd6Tmk
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Ein Austausch mit der Praxis
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TISCHLEREI DEIN FREUND

Betriebsrat
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Digitalisierungs-Tarifvertrag H&M
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Nachhaltige KlI-Einfuhrung: Ein Austausch mit der Praxis
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WIN:A

OFFENSIVE
MITTELSTAND MANAGEMENT — ARBEIT — FORSCHUNG
< wi

Forschungstransfer

WISSENSCHAFT

Bietet Hilfsmittel und
Informationen

www.om-maf.de

Plattform fur die KMU-Praxis

Ergebnisse der Arbeitsforschung
niedrigschwellig, praxisnah und
zielgruppengerecht aufbereitet

[=]fys[e]

www.wina-projekt.de
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