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Was ist der KMU Sorgfalts-
Kompass? 

Der KMU Sorgfalts-Kompass wurde 

entwickelt, um Betrieben den 

Einstieg in die Umsetzung 

menschenrechtlicher und 

umweltbezogener Sorgfaltsprozesse 

zu erleichtern. 

Mit Hilfe des Kompasses können 

Betriebe die Menschenrechts- und 

Umweltrisiken in ihrer Lieferkette 

ermitteln und direkt entsprechende 

Maßnahmen zur Behebung dieser 

Risiken ergreifen. Der Sorgfalts-

Kompass basiert auf den 

Leitprinzipien für Wirtschaft und 

Menschenrechte der Vereinten 

Nationen und umfasst 5 Phasen:  

1. Strategie entwicklen 

2. Risiken analysieren 

3. Maßnahmen ergreifen 

4. Messen und berichten 

5. Beschwerden managen 

Jede der 5 Phasen enthält 

Unterpunkte. Zunächst erhalten 

Betriebsräte einen Überblick über 

die jeweilige Phase und es wird 

aufgezeigt, auf was der Betrieb in 

diesem Schritt besonders achten 

muss. Anschließend folgen konkrete 

Schritte zur Umsetzung, in Form von 

Praxishilfen.  

Ein Beispiel: In Phase 3 geht es unter 

anderem darum, Lieferanten zu 

überprüfen und für diesen Prozess 

Kompetenzen aufzubauen. Ziel ist es, 

Maßnahmen im Dialog mit den 

Lieferanten entlang der 

Wertschöpfungskette zu entwickeln. 

Die dazugehörige Praxishilfe 

„Lieferantenüberprüfung“ enthält 

eine Anleitung für Vor-Ort-Besuche 

oder die Erstellung einer 

Selbsteinschätzung. Außerdem 

werden Tipps gegeben, wie bei 

ermittelten Risken vorgegangen 

werden kann und wie gemeinsam 

mit dem Lieferanten an 

Verbesserungen gearbeitet werden 

kann. Darüber hinaus enthält der 

Abschnitt Tipps, wie Betriebe selbst 

solch eine Selbstbewertung 

ausfüllen können. Wichtig sind hier 

die Themen Transparenz, interne 

Verantwortlichkeit, Dokumentation 

von Zertifikaten, Schulungen für 

Beschäftigte und die 

Risikobewertung der eigenen 

Lieferkette. 

Die 5 Phasen sind modular 

aufgebaut und können auch 

unabhängig voneinander bearbeitet 

werden. Außerdem verweist der 

Sorgfalts-Kompass auf staatliche 

Unterstützungsangebote und 

Fördermöglichkeiten. 
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KURZBESCHREIBUNG 

Der Sorgfalts-Kompass ist ein 

Tool für mehr soziale und öko-

logische Nachhaltigkeit in der 

Lieferkette. Er hilft Betriebsrä-

ten systematisch Menschen-

rechte- und Umweltrisiken in 

der Lieferkette zu identifizieren 

und sich an entsprechenden 

Maßnahmen zu beteiligen.  

https://kompass.wirtschaft-entwicklung.de/sorgfalts-kompass/strategie-entwickeln
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Welchen Mehrwert hat der 
KMU Sorgfalts-Kompass 
für Betriebsräte? 

Mit Hilfe des Sorgfalts-Kompasses 

können Betriebe eine Risikobewer-

tung für die eigene Lieferkette vor-

nehmen. Werden entsprechende Ri-

siken erkannt, sollten diese mit dem 

Betriebsrat – insbesondere mit Blick 

auf die Umsetzungsmöglichkeiten 

besprochen werden. Haben die an-

gestrebten Maßnahmen hinsichtlich 

der Lieferkette Auswirkungen auf Ar-

beitsverfahren, Arbeitsplätze oder 

Arbeitsabläufe hat der Arbeitgeber 

den Betriebsrat nach §90.1 Betriebs-

verfassungsgesetz (BetrVG) rechtzei-

tig und umfassend über die Ände-

rungen zu informieren. 

Betreffen die angestrebten Maßnah-

men den betrieblichen Umwelt-

schutz, ist der Betriebsrat nach §89 

BetrVG hinzuzuziehen. Zusätzlich 

können diese Maßnahmen nach 

§88.1a BetrVG in einer freiwilligen 

Betriebsvereinbarung geregelt wer-

den.  

 Der Sorgfalts-Kompass kann dar-

über hinaus für Betriebsräte aber 

auch ein Einstieg in das Thema men-

schenrechtliche und umweltbezo-

gene Sorgfalt entlang der Lieferkette 

sein. Der Kompass bietet weitrei-

chende Informationen und Materia-

lien, um die Lieferkette im Betrieb 

sozial- und umweltverträglicher zu 

gestalten. 

Wie können Betriebsräte 
den KMU Sorgfalts-Kom-
pass nutzen? 

Mit Hilfe des Kompasses erhalten 

Betriebsräte hilfreiche Umsetzungs-

möglichkeiten an die Hand, die ge-

meinsam mit der Führungskraft be-

arbeitet werden können. Die Praxis-

hilfen enthalten Leitfäden, Fragebö-

gen und Handlungsempfehlungen, 

die einfach in der Praxis umgesetzt 

werden können. Betriebsräte können 

das eigene Unternehmen auf mögli-

che Risiken untersuchen, die Liefer-

kette im Betrieb zum Thema machen 

und gemeinsam mit der Führungs-

kraft Maßnahmen durchführen. Be-

triebsräte können den Kompass kos-

tenlos nutzen und die beigefügten 

Praxishilfen zu den verschiedenen 

Phasen herunterladen. 

Wer hat den KMU Sorg-
falts-Kompass entwickelt? 
 
Der Sorgfalts-Kompass ist ein Ange-

bot vom Helpdesk Wirtschaft und 

Menschenrechte in Zusammenarbeit 

mit der Deutschen Gesellschaft für 

Internationale Zusammenarbeit 

(GIZ) Gmbh im Auftrag des Bundes-

ministeriums für wirtschaftliche Zu-

sammenarbeit und Entwicklung 

(BMZ). Der Helpdesk Wirtschaft und 

Menschenrechte ist ein kostenloses 

Beratungsangebot für Unternehmen 

zur Umsetzung von Sorgfaltsprozes-

sen entlang der Lieferkette.   
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ZUGANG 

Der Sorgfalts-Kompass steht 

online zur Verfügung:  

https://wirtschaft-entwicklung.de/wirtschaft-menschenrechte
https://wirtschaft-entwicklung.de/wirtschaft-menschenrechte
https://www.giz.de/de/html/index.html
https://www.giz.de/de/html/index.html
https://www.giz.de/de/html/index.html
https://www.bmz.de/de
https://www.bmz.de/de
https://www.bmz.de/de
https://www.bmz.de/de
https://kompass.wirtschaft-entwicklung.de/sorgfalts-kompass/strategie-entwickeln

