
 

PRAXISIMPULS ARBEITSFORSCHUNG 

Zielgruppe: Betriebsräte 

Beschäftigtendatenschutz 
Online-Check 
 
THEMEN: KÜNSTLICHE INTELLIGENZ ● GESCHÄFTSMODELLE ● UNTERNEHMENSSTRATEGIE ● TRANSFORMATION GESTALTEN 

PRAXISIMPULS ARBEITSFORSCHUNG 027_BETRIEBSRÄTE 

Was ist der 
Beschäftigtendatenschutz 
Check? 

Der Beschäftigtendatenschutz 

Check ermöglicht Betriebsräten, ihre 

Aufgaben nach den §§ 79a, 80 und 

87 des Betriebsverfassungsgesetzes 

(BetrVG) umzusetzen. Er ermöglicht 

Betriebsräten einen Eindruck vom 

Status der Umsetzung des 

Beschäftigtendatenschutzes in ihrem 

Betrieb zu erhalten, ihr Wissen in 

diesem Bereich zu erweitern und 

Verbesserungspotenziale zu 

erkennen. Die Durchführung des 

Checks nimmt 20 Minuten in 

Anspruch.  

Die Bereiche, die in dem 

entsprechenden Online-Fragebogen 

abgefragt werden, sind:  

• Einstiegsfragen (u. a. 

Beschäftigtenanzahl, 

Existenz eines Betriebsrates) 

• Verarbeitungstätigkeiten 

von Daten (u. a. rechtliche 

Grundlage, Datenschutz-

Folgeabschätzung) 

• Bekanntheit von 

Grundsätzen von 

Vereinbarungen (bspw. 

Zweckbindung, Richtigkeit)  

• Betroffenenrechte  

• Technische und 

organisatorische 

Maßnahmen  

• Leistungsmessung und 

Überwachung  

• Meldepflichten und 

Datenschutzverpflichtungen  

Nach dem Abschluss des 

Fragebogens wird eine individuelle 

Ergebnisauswertung angezeigt. Ein 

Ampelsystem gibt die 

Gesamtbewertung sowie die 

Ergebnisse in den einzelnen 

Bereichen aus. Zudem erhält der 

Betriebsrat eine ausführliche 

Einschätzung und ergänzende 

Hinweise.  

Der Check bietet Anhaltspunkte, an 

welcher Stelle im Betrieb der 

Datenschutz der Beschäftigten 

bisher gut umgesetzt wurde und 

welchen Anforderungen man 

zukünftig erfüllen muss, um u. a. den 

Zielen der 

Datenschutzgrundverordnung 

(DSGVO) und des BetrVG zu 

entsprechen. Der Check ersetzt 

jedoch keine Rechtsberatung. 

Welchen Mehrwert hat der 
Beschäftigtendatenschutz 
Check für Betriebsräte? 

Der Check erleichtert Betriebsräten, 

ihren Aufgaben sich um den 

Datenschutz im Betrieb zu kümmern. 

KURZBESCHREIBUNG 

Der Beschäftigtendatenschutz 

Check ist ein 

Selbstbewertungsinstrument. 

Der Check kann Betriebsräten 

helfen ihre Aufgaben nach den 

§§ 79a, 80 und 87 des BetrVG 

umzusetzen. 

Blick in den Beschäftigtendatenschutz Checks © TrUSD   
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Durch die Digitalisierung und die 

Einführung von Künstlicher 

Intelligenz in der Arbeitswelt werden 

umfangreiche Daten erhoben und 

ausgewertet. Insbesondere, wenn in 

Betrieben personenbezogene Daten 

erhoben, gespeichert oder 

ausgewertet werden, betrifft dies die 

Selbstbestimmung und 

Persönlichkeitsrechte der 

Beschäftigten. Zudem sind 

gesetzliche Regularien wie die 

DSGVO zu beachten. Der Betriebsrat 

hat beim Schutz der 

Beschäftigtendaten weitreichende 

Mitbestimmungs- und 

Beteiligungsrechte (u. a. 

Unterrichtung, erzwingbaren 

Mitbestimmung, Hinzuziehung eines 

externen Sachverständigen).  

Mit dem Beschäftigtendatenschutz 

Check ist es Betriebsräten möglich, 

sich über das Thema zu informieren 

und zu schauen, an welchen 

Stellschrauben gedreht werden 

muss, um einen praxistauglichen, 

rechtskonformen, 

menschengerechten sowie 

technologiegestützten 

Beschäftigtenschutz im eigenen 

Betrieb zu gewährleisten. Zudem 

kann die Ergebnisauswertung als 

Gesprächsgrundlage mit den 

Führungskräften dienen. Die 

Auswertung geht z. B. auf die 

Einbindung eines Betriebsrates ein. 

Wie können Betriebsräte 
den Beschäftigten-
datenschutz Check nutzen?  

Betriebsräte können den 

Beschäftigtendatenschutz Check 

jederzeit online und kostenfrei 

durchführen sowie ihn nutzen, wenn 

sie:  

 

 
• ihr Wissen in diesem Bereich 

erweitern möchten und 
erfahren wollen, welche Aspekte 
hierbei zu beachten sind. 

 
• eine schnelle Einschätzung 

haben möchten, wie es um den 
Beschäftigtendatenschutz in 
ihrem Betrieb bestellt ist.  

 
• Einen schnellen Überblick 

gewinnen wollen, in welchen 
Bereichen angesetzt werden 
muss und welche konkreten 
Maßnahmen ergriffen werden 
müssen auf der Basis 
anonymisierter Daten. 

 
• Rechtliche Regelungen erfahren 

wollen, die dringend umgesetzt 
werden müssen. 

 
• Eine gute Gesprächsgrundlage 

für den Austausch mit den 
Führungskräften im Betrieb 
haben wollen. 

 

Wer hat den 
Beschäftigtendatenschutz 
Check erarbeitet? 
 

 

 

Der Beschäftigtendatenschutz Check 

wurde vom Bundesministerium für 

Bildung und Forschung geförderten 

Verbundprojekt „TrUSD – 

Transparente und selbstbestimmte 

Ausgestaltung der Datennutzung im 

Unternehmen“ umgesetzt. Es waren 

die HK Business Solutions GmbH, 

das Fraunhofer IESE, das Institut für 

Technologie und Arbeit, die 

Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, die 

Technische Hochschule Köln sowie 

die Universität des Saarlandes 

beteiligt. 

ZUGANG 

Der Beschäftigtendatenschutz 

Check kann online und  

kostenfrei durchgeführt werden.  

Auswertung des Beschäftigtendatenschutz Checks © TrUSD   
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