PRAXISIMPULS ARBEITSFORSCHUNG 002_BETRIEBSRATE

Zielgruppe: Betriebsrate

Check Arbeit 4.0
(OM-Praxis A -3.5)

THEMEN: CYBERPHYSISCHE-SYSTEME e DATENSCHUTZ ¢ DATENSOUVERANITAT e DIGITALISIERUNG e DIGITALE TRANSFORMATION e KI

ART DER HILFE: CHECK

Der Check Arbeit 4.0 (OM-Pra-
xis A-3,5) ist ein Selbstbewer-
tungs-instrument zur Beurtei-
lung und Einflihrung von An-
wendungen mit kiinstlicher In-
telligenz (KI). Das Instrument
hilft Betriebsraten, die Potenzi-
ale und Gefahren von Kl zu er-
kennen und in lhre Interessen-
vertretung mit aufzunehmen.

KURZBESCHREIBUNG

Was ist der Check Arbeit
4.0?

Der Check Arbeit 4.0 (OM-Praxis A-
3.5) ist ein Praxisstandard der Offen-
sive Mittelstand, der sozialpartner-
schaftlich abgestimmt wurde. Inso-
fern kdnnen Betriebsrate den Check
als abgestimmtes Handlungsmuster
zur Umsetzung des Betriebsratemo-
dernisierungsgesetzes nutzen, nach-
dem der Betriebsrat dezidierte Ge-
staltungsmoglichkeiten in Nutzung
von Kl im Betrieb besitzt. Themen
des Checks Arbeit 4.0 (Themen des
Checks Arbeit 4.0 (OM-Praxis A-3,5)
sind:

e Moglichkeiten der 4.0-Techno-
logien flr den Betrieb: Hier kdn-
nen Betriebsrate Chancen und
Gefahren von Kl-Technologien
fir den Betrieb ermitteln.

e Strategie 4.0 - Bedeutung der K
fir die Unternehmensziele: Fir
Betriebsrate interessant sind hier
die Themen ethische Werte von
KI'und Transparenz bei der Ein-
fihrung, um Akzeptanz bei allen
Beteiligten zu schaffen.
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Planung von 4.0-Prozessen -
Chancen und Gefahren der Ki
einplanen: Betriebsrate haben
hier in den Anwendungsberei-
chen und in der Risikobetrach-
tung der KI-Themen, die sie mit
Hilfe des Checks systematischer
betrachten und analysieren kon-
nen - damit konnen sie ihrer Ein-
bindung in die Planung von KI-
Anwendungen nach Betriebsver-
fassungsgesetz (BetrVG) § 87
und Betriebsratemodernisie-
rungsgesetz § 90 nachkommen.
Umgang mit Daten - Daten-
schutz, -sicherheit, -souverani-
tat: Betriebs-rate finden hier
grundlegende Hinweise zum
Umgang mit personenbezoge-
nen Daten der Beschéftigten
und zur Datensouveranitat.
Beschaffung von 4.0-Technolo-
gien — Kriterien fir den Einkauf

e Einflhrung der 4.0-Prozesse:
Die Betriebsrate finden hier Hin-
weise zur Beurteilung der pro-
duktiven, sicheren und gesund-
heits-gerechten Gestaltung der
Software und der Arbeitsmittel
mit K| (siehe BetrVG §§ 81ff).

e Einflhrung der 4.0-Prozesse —
Verfahren zur Einfihrung unter
Beteiligung der Fihrungskrafte
und Beschaftigen: Betriebsrate
finden hier Hinweise zu Verein-
barungen im Betrieb, zu Einfiih-
rungsverfahren von Kl und zu er-
forderlichen Kompetenzen zur
Nutzung von KI.

Der Check Arbeit 4.0 (OM-Praxis A-
3.5) enthalt auch einen Kompass 4.0,
mit dem Betriebsrate ermitteln kon-
nen, an welcher Stelle der Betrieb bei
der Einfihrung und Nutzung von Ki
geradesteht und in welchen Arbeits-
bereichen Kl eingesetzt werden
kdnnte bzw. bereits eingesetzt wird.

Gefordert durch:

* Bundesministerium
& fiir Forschung, Technologie
und Raumfahrt

Kompetenzzentren
Arbeitsforschung
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Dies ist insofern hilfreich, da fast je-
der Betrieb bewusst oder unbewusst
bereits 4.0-Technologien benutzt
(wie Smartphones, Fahrzeuge, Mess-
enger-Dienste, Chatboxen, Bild-
oder Tonerkennung, Ubersetzungs-
tools).

Welchen Mehrwert hat der
Check Arbeit 4.0 fiir Be-
triebsrate?

Der Check Arbeit 4.0 (OM-Praxis A-
3.5) zeigt Betriebsraten die Moglich-
keiten und die Gefahren der 4.0-
Technologien und der Kl auf, gibt
Hilfen, sie einzuschatzen. Der Check
ist auch flr Betriebsrate eine Hilfe zu
beurteilen, welche Aspekte bei der
Einflhrung der neuen 4.0-Technolo-
gien und von autonomer Software-
systeme (inkl. KI) im Betrieb zu be-
achten sind. Der Check Arbeit 4.0
(OM-Praxis A-3.5) ermoglicht es Be-
triebsraten somit, ihre Beteiligungs-
rechte nach Betriebsverfassungsge-
setz im Bereich Kl besser wahrzuneh-
men. Dazu gehdren u.a. die Mitbe-
stimmungs-maoglichkeiten bei tech-
nischen Anwendungen, die geeignet
sind, Leistung und Verhalten zu kon-
trollieren (§ 87) BetrVG, die Mitwir-
kungsrechte zur Férderung der Be-
rufsbildung und der Durchfihrung
betrieblicher  BildungsmaBnahmen
(88 96f), die Mitbestimmung bei der
Gestaltung der Arbeit (§ 91) und das

0 ZUGANG

Der Check Arbeit 4.0 steht als
PDF und als Online Tool zur
Verfligung.
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OM-Check Arbeit 4.0 (OM-Praxis A-3.5)

Vollversion

Sie kdnnen die Bausteine nacheinander bearbeiten oder die Reihenfolge selbst bestimmen.
Bearbeitungsdauer der Bausteine ca. 60 Minuten. Jederzeit haben Sie die Moglichkeit, unter

«Meine Check-Box" Ihre

und Ihre

» STARTHILFE: MIT WELCHEM THEMA DES CHECKS BEGINNEN?

POTENZIALANALYSE ARBEIT 4.0

MEINE CHECK-BOX

» MEINE ERGEBNISSE

festzulegen.

» MEINE MABNAHMEN

» UNSERE STARKEN

» INFOS ZUM CHECK
» GLOSSAR

Abbildung: Einblick in das Online Check Arbeit 4.0 © Offensive Mittelstand

Recht, bei KI-Einfihrung Sachver-
standige hinzuzuziehen (§ 80).

Wie konnen Betriebsraite
den Check Arbeit 4.0 nut-
zen?

Betriebsrate kdnnen den Check Ar-
beit 4.0 (OM-Praxis A-3.5) auf meh-
rere Arten verwenden:

e In Besprechungen mit der Ge-
schaftsfihrung kann der Check
als Gesprachsleitfaden fir ge-
mein-same L&sungen genutzt
werden.

e Einzelne Betriebsratsmitglieder
konnen sich mit Hilfe des Checks
Uber den Umgang mit KI und
Gestaltungsfragen im Betrieb in-
formieren.

e Auf speziellen Betriebsratstreffen
kann der Check systematisch kom-
plett bearbeitet werden, um ein
Gesamtkonzept fir das zu behan-
delnde KI-Einfiihrungs-problem im
Betrieb zu besitzen.
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Wer hat den Check Arbeit
4.0 erarbeitet?

Die Check Arbeit 4.0 wurde gefordert
vom Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung. Partner des Ver-
bund-projektes ,Pravention 4.0" wa-
ren: BC-Forschungsgesellschaft; Fo-
rum Soziale Technikgestaltung; Insti-
tut fir angewandte Arbeitswissen-
schaft e. V. (ifaa), Institut fir Betrieb-
liche Gesundheits-forderung (BGF
GmbH), Institut flir Mittelstandsfor-
schung (IfM) Bonn, Institut fiir Be-
triebsfiihrung im Handwerk (itb), So-
zialforschungsstelle der TU Dort-
mund (sfs) und der Verband fir Si-
cherheit, Gesundheit und Umwelt-
schutz bei der Arbeit e. V. (VDSI). Der
Check Arbeit 4.0. wurde als Pra-
xisstandard der Offensive Mittel-
stand verabschiedete.
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Gemeinsam flr gute Unternehmen
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