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o KURZBESCHREIBUNG

Im Kompetenzzentrum fir Ar-
beit und Kiinstliche Intelligenz
(KompAKIl) in Darmstadt finden
Beratende in der Rhein-Main-
Region Hilfen der Wissenschaft
fur ihr Beratung zum Thema
Nutzung von KI (Hilfen wie
Workshops, Fachgesprache, In-
formationen, Tools oder Lern-
fabriken).

Komp AKI

Was sind die Angebote
von KompAKI?

Im KompAKI - Kompetenzzentrum
flr Arbeit und Kinstliche Intelligenz
(KD) an der TU Darmstadt finden
Beratende im Rhein-Main-Gebiet+
Hilfen fur ihre Beratung zur Nutzung
von Kl im Kundenbetrieb. Das Ziel
von KompAKI ist, Beratenden von
kleinen und mittleren Unternehmen
die Erkenntnisse der Wissenschaft
zur Gestaltung von kinstlicher
Intelligenz praxisnah zuganglich zu
machen. Die Beratenden kdnnen
erfahren, wo die Potentiale der Kl fur
ihre Kundenetriebe liegen, wie sie zu
Kl-basierten  Systemen  beraten
konnen und wie das die Arbeitswelt
in ihren Kundenbetrieben verandert.

KompAKI  hat dazu
Angebote fiir Beratende:

folgende

e Informationen und Tools:
Hierzu gehort unter anderem ein
BLOG mit vielen Neuigkeiten
zum Thema Kl aus der
Forschung oder konkrete
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Hilfsmittel fir die Beratung als
Downloads, wie der
.MaBnahmenkatalog zur Imple-
mentierung einer Kinstlichen
Intelligenz” oder den Leitfaden
LKinstliche Intelligenz als Motor
lhrer Geschaftsmodelle”.

Workshops & Fachgesprache:
RegelmaBig werden Fachvor-
trdge, Fachgesprache, themen-
spezifische  Workshops und
andere interaktive Formate fir
Beratende Uber aktuelle Themen
im Bereich der Kl angeboten.

Lernlabore und -fabriken:
In der Prozesslernfabrik CiP, der
Energielernfabrik ETA und dem
TEC-Lab an der TU Darmstadt
konnen sich Beratende direkt an
Praxisbeispielen Uber Maoglich-
keiten des Einsatzes von KI
informieren. Die Fabriken zeigen

anhand konkreter Praxis-Bei-
spielen, welche Entwicklungen
aktuell relevant sind.

Betriebliche Umsetzungspro-
jekte: Das Kompetenzzentrum
fahrt Entwicklungs- und
Pilotprojekte Uber konkrete KI-
Anwendungen in interessierten
Kundenunternehmen der
Beratenden durch. Dabei
arbeiten Beratende, Fihrungs-
krafte und Wissenschaftler*in-
nen Uber einen langeren
Zeitraum direkt zusammen, um
die KI-Anwendungen bedarfsor-
ientiert und menschengerecht
umzusetzen.

KI-Netzwerk:  Hier  finden
Beratende KI-Anbieter im Rhein-
Main-Gebiet+ mit denen sie
eventuell in der Beratung
kooperieren kdnnen. Das
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* Bundesministerium
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und Forschung
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http://www.kompaki.de/
http://www.kompaki.de/
http://www.kompaki.de/
https://kompaki.de/blog/
https://kompaki.de/app/uploads/2023/10/KompAKI_Massnahmenkatalog_zur_Implementierung_einer_KI.pdf
https://kompaki.de/app/uploads/2023/10/KompAKI_Massnahmenkatalog_zur_Implementierung_einer_KI.pdf
https://kompaki.de/app/uploads/2023/10/KompAKI_Massnahmenkatalog_zur_Implementierung_einer_KI.pdf
https://kompaki.de/app/uploads/2023/10/KompAKI_KI_als_Motor_Ihrer_Geschaeftsmodelle.pdf
https://kompaki.de/app/uploads/2023/10/KompAKI_KI_als_Motor_Ihrer_Geschaeftsmodelle.pdf
https://kompaki.de/angebote/
https://kompaki.de/angebote/
https://kompaki.de/angebote/
file:///C:/Users/Mitarbeiter-1.NB-KOELN-1/Nextcloud/%23_Stiftung%20Mittelstand/Projekte/WINA/Praxisimpulse%20Arbeitsforschung/Aufbereitete%20Praxisimpulse/036_KompAKI_ReKoDa_allgemein/Prozesslernfabrik%20CiP
https://www.ptw.tu-darmstadt.de/eta-fabrik/startseite/index.de.jsp
https://www.ptw.tu-darmstadt.de/forschung_ptw/tec/tec_ueber_uns/index.de.jsp
https://kompaki.de/ueber-uns/ueber-kompaki/
https://kompaki.de/ueber-uns/ueber-kompaki/
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KompAKI-KI-Netzwerk soll
bessere Markttransparenz auch
flr Beratende ermdglichen.

Welchen Mehrwert haben
die KompAKI-Angebote
fiir Beratende?

Beratende von kleinen und mittleren
Unternehmen finden tber KompAKI
einen praxisorientierten Zugang zur
Forschung im Thema KI, der zur fach-
lichen Fundierung ihrer Beratung zu
diesem Thema beitrdgt. Dies ge-
schieht fir Beratende Uber Informa-
tion, Diskussion und Qualifizierung
zum Thema Kl sowie Uber die Lern-
fabriken der TU Darmstadt. Vor allem
aber kénnen Beratende ihre ganz
konkreten Probleme der Kl-Integra-
tion in ihren Kundenbetrieben mit
der Wissenschaft diskutieren und
sich unterstltzen und helfen lassen,
KI-Losungen in ihren Kundenbetrie-
ben anzugehen und umzusetzen.

Das Kompetenzzentrum zielt vor al-
lem mit seinen personalen Angebo-
ten auf Beratende im Rhein-Main-
Gebiet+. Einige Angebote, wie die
Informationen und Tools, sind aber
auch fur Beratende auBerhalb vom
Rhein-Main-Gebiet+ nutzbar und
hilfreich. Die meisten Angebote sind
in der Projektlaufzeit kostenfrei.

Wie konnen Beratende die
KompAKI-Angebote nut-
zen?

Beratende aus der Rhein-Main-Re-
gion, die die kompletten Angebote
von KompAKI in der Region nutzen
wollen, sollten sich zunachst auf der
Plattform https://kompaki.de dar-
Uber informieren, welche Moglich-
keiten das Kompetenzzentrum bie-
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tet. Sie kdnnen die Mdglichkeit nut-
zen, sich direkt personlich von den
Wissenschaftlern und Wissenschaft-
lerinnen des Kompetenzzentrums
unterstlitzen zu lassen. So ist eine
sehr konkrete und bedarfsbezogene
Unterstitzung der Beratung zum
Thema KI mdglich.

Beratende, die nicht in der Rhein-
Main-Region beraten, kdnnen sich
ebenfalls an KompAKIl wenden und
um Unterstlitzung bitten. Es ist dann
im Einzelfall zu klaren, welche Hilfen
maoglich sind.

Wer tragt das Kompetenz-
zentrum?

Das Kompetenzzentrum fir Arbeit
und Kunstliche Intelligenz wird ge-
tragen von elf Forschungspartnern
der TU Darmstadt und der Hoch-
schule Darmstadt, sieben Unterneh-
men, der Industrie- und Handels-
kammer Darmstadt sowie weiteren
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0 ZUGANG

Die kompletten und aktuellen
Angebote des Kompetenzzent-
rums KompAKI sind auf der
Webseite des Kompetenzzent-
rums zu finden.
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