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Kurzbeschreibung

Der Online-Selbstcheck ,Gute agile
Projektarbeit” hilft Beratenden sich
die  Moglichkeiten  der agilen
Arbeitsorganisation zu erschlieBen
und in die Beratung mit
aufzunehmen. Informationen zu
konkreten MaBnahmen und eine
Tool-Box fur brauchbare Software
liefern zusatzlich vertiefende Unter-
stutzung.

Was ist der Selbstcheck ,Gute

agile Projektarbeit"?

Agile  Projektarbeit  bedeutet:
Selbstorganisation  zulassen und
unterstitzen. Der Online-Selbst-
check ,Gute agile Projektarbeit” hilft
Beratenden, einen Zugang zu dem
Thema agile Projektarbeit zu finden
und das Thema in der eigenen
Beratung mit aufzugreifen. Der
Selbstcheck ,Gute agile Projekt-
arbeit" kann zum Einstieg in agile
Arbeitsweisen genutzt werden. Er
kann aber auch von bestehenden
agilen Teams verwendet werden,
um ihr eigenes Projekt hinsichtlich
guter  agiler  Projektarbeit  zu
bewerten und zu verbessern. Die
Ergebnisse zeigen auf, an welchen
Stellen noch Anpassungen oder
Anderungen vorgenommen wer-
den sollten und wo noch Bera-
tungsbedarf besteht. Die Frage-
formulierungen  orientieren  sich
teilweise  am DGB-Index  Gute
Arbeit.

Der Online-Selbstcheck kann von
einer Einzelperson oder von einem
Team durchgearbeitet werden. Der
Selbstcheck betrachtet insgesamt 7
Kriterien, die als essenziell fur die
Umsetzung von  guter agiler
Projektarbeit angesehen werden
kénnen:
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Abbildung: Auswertung einer Teambefragung des Online-Selbstchecks
,Gute agile Projektarbeit”

* Ressourcen (z. B. Zeit, Moglich-
keiten zum selbstbestimmten
Arbeiten)

* Balance (z. B. individuelle Aus-
und Belastung),

+ Agile Methoden (z. B. Weiter-
bildung, einheitliches Verstand-
nis)

+ Teamkultur (z. B. gleiche Werte,
Kommunikation im Team),

* Kunden (z. B. gemeinsames Ver-
standnis  der Vorgehensweise
zwischen Team und Kunde),

+ Einbettung (z. B. keine formelle
Entscheidungsmacht oder Wei-
sungsbefugnisse.)

* Governance und Fuhrungs-
strukturen (z. B. dauerhafte und
nachhaltige  Sicherung  der
ersten sechs Kriterien).

Entsprechend der Ergebnisse des
Selbstchecks koénnen MaBnahmen
zur Teamentwicklung, zur Hospi-
tation und zur Kundeninteraktion
umgesetzt werden.

Zu diesen MaBnahmen gibt es
jeweils kurze Uberblicksblatter (sie-
he Abbildung 2) und zusétzlich
umfassendere Erlduterungen, die
Beratende auch fur ihre Beratung
nutzen koénnen.

Mit Hilfe eines zusatzlichen Tool-
Checks fur brauchbare Software
konnen Beratende den richtigen
Einsatz geeigneter Softwaretools fur
den jeweiligen Projektkontext bei
ihrer Kundschaft Uberprifen und
reflektieren. Dieser Tool-Check hilft,
geeignete Software-Unterstitzung
zu suchen, bzw. die Qualitat
bestehender ~ Anwendungen zu
checken.

Welchen Mehrwert hat der

Selbstcheck fur Beratende?

Der Selbstcheck bietet Beratenden
die Moglichkeit, sich konkret mit
dem oft diffusen Thema agile
Organisation und agiles Arbeiten
auseinanderzusetzen.
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Diese Organisations- und Arbeits-
form fordert, produktiv eingesetzt,
die Selbstorganisation und Eigen-
initiative  der  Beschaftigten im
Kundenunternehmen. Der Check
ermoglicht einen Einstieg in das
Thema und hilft mit den MaB-
nahmenbeschreibungen  konkret
weiter. Er verschafft einen Zugang
zur Beratung agiler Arbeitsweisen.

Wie kénnen Beratende den

Selbstcheck nutzen?

Die Beratenden konnen den Selbst-
check, die MaBnahmen und den
Tool-Check auf mehrere Arten
nutzen:

+ Sie konnen den Check selbst
durchfuhren bzw. die Informa-
tionen durchlesen, um das
Thema agile Arbeitsweise und
Organisation  kennenzulernen.
Hintergrundinformationen  lie-
fern hier besonders die Erlau-
terungen zu den MaBnahmen.

« Sie koénnen den Selbstcheck
gemeinsam mit der Kundschaft
durchfthren und so mit ihm in
die  Thematik einer agilen
Organisation und Arbeitsweise
einsteigen. Je nach Bedarf
kdnnen dann auch die MaB-
nahmen und der Tool-Check in
der Beratung genutzt werden.

Zugang

Der Selbstcheck ,,Gute agile
Projektarbeit” sowie die
anderen Hilfsmittel stehen
online zur Verfiigung:

* Online-Selbstcheck,

* MaRBnahmen

* Tool-Check zu Software-
tools zum Selbstcheck
»Gute agile Projektarbeit”
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Abbildung: Kurze (eine Seite) Informationen zu MaBBnahmen zum Selbstcheck
,Gute agile Projektarbeit”

In Betrieben mit einer agilen
Organisation kénnen der Check,
die vorgeschlagenen MafBnah-
men und der Tool-Check
genutzt werden, um die agile
Arbeit zu verbessern. Hier ist
eine  Teambearbeitung  des
Selbstchecks zu empfehlen. Die
Teams  konnen so  selbst
Verbesserungspotenzial erarbei-
ten und MaBnahmen festlegen.
Gleichzeitig kénnen die Ergeb-
nisse der Teams verglichen
werden (siehe Abbildung 1). Sie
kénnen hier moderieren, unter-
stitzen und coachen.

Wer hat den Selbstcheck

erarbeitet?

Der  Selbstcheck ,Gute agile
Projektarbeit” wurde vom Bundes-
ministerium  far ~ Bildung  und
Forschung geférdert und im Ver-
bundprojekt  diGAB  umgesetzt.
Beteiligt waren die Universitat
Hohenheim, die Friedrich-
Alexander-Universitat Erlangen-
Ndrnberg, das ISE_Munchen, die
T-Systems International GmbH, die
CAS Software AG und die verdi -
Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft.
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