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Kurzbeschreibung

Der KIRC (KI-Readiness-Check) ist
ein Selbstbewertungsinstrument
zur  Beurteilung der eigenen
Kompetenz, Anwendungen der
Kunstlichen Intelligenz  (KI) im
Betrieb erfolgreich einzufuhren.

Was ist der KIRC (KI-

Readiness-Check)?

Der KIRC (KI-Readiness Check) ist
ein  fragebogenbasiertes  Selbst-
bewertungsinstrument zur
Beurteilung der eigenen
Kompetenz, Anwendungen der
Kunstlichen Intelligenz (Kn
erfolgreich einzufthren. Er kann in
der Betriebsberatung eingesetzt
werden, um kleinen und mittellen
Unternehmen (KMU) ein
passgenaues Beratungsangebot
bezogen auf ihren KI-Reifegrad
anzubieten.

Der KIRC  behandelt hierbei
mehrere Themenkategorien, die fur
einen  erfolgreichen  Kl-Einsatz
berlcksichtigt  werden  mudssen.
Diese sind:

* Anwendungsbereich &
Technologie

* Prozesse, Strategien &
Organisation

* Mitarbeitende

+  Wirtschaftliche Perspektive,
Produkte & Dienstleistungen

Hierbei werden die technischen
Kompetenzen und die vorhandene
Infrastruktur im Unternehmen, die
strategische Ausrichtung sowie die
Bereitschaft der Mitarbeitenden,
solche  Veranderungen  voran-
zutreiben, mit einbezogen.

KI-Readings-Check

Abbildung: Der KIRC — KI-Readiness-Check

Der Test schlieBt mit
unternehmensspezifischen  Fragen
ab (u. a. UnternehmensgréBe, Sitz
des Unternehmens, Beschéftigten-
anzahl).

Der Test nimmt ca. 20-30 Minuten
in Anspruch.

Nach dem Ausfullen des
Fragebogens zeigen die Ergebnisse
den Kl-Reifegrad des  Unter-
nehmens an. Hierbei handelt es
sich um eine 5-stufige Skala, die
sich von Novize (Stufe 1) bis hin
zum  Kl-Anwender  (Stufe  5)
erstreckt.

In der Stufe 1 sind kaum
Vorrausetzungen fur den KlI-Einsatz
gegeben. In der mittleren Stufe ist
bereits eine KlI-Strategie in Planung
und in der Stufe 5 sind alle
Voraussetzung flr den KlI-Einsatz
erfallt.

Neben der Beschreibung der
aktuellen Situation werden
personalisierte  Empfehlungen zu
den  Themenkategorien  aus-
gegeben sowie auf interessante
Veranstaltungen hingewiesen.

Welchen Mehrwert hat der

KIRC fur Berater und
Beraterinnen?

Immer mehr Unternehmen setzen
auf digitale Technologien inkl. KI.
Um KI nicht nur effektiv, sondern
auch nachhaltig und praventiv im
Unternehmen einzusetzen, bedarf
es an Kompetenzen. Zudem muss
das Unternehmen als Ganzes
betrachtet und  miteinbezogen
werden.

Der KIRC bietet hier die Moglichkeit
bzgl. der Infrastruktur, der Strategie
sowie der Mitarbeitenden zu
beurteilen, ob diese Kompetenzen
ausreichend in den Unternehmen
vorhanden sind und an welchen
Stellschrauben  gedreht  werden
Muss.

Fur Beratende von KMU liefert der
Check somit eine gute, erste
Einschatzung, ob und inwiefern sie
selbst sowie die Unternehmen
bereit  sind,  Kl-Anwendungen
erfolgreich einzusetzen und wo die
Betriebsberatung und die eigene
Weiterbildung im  Bereich Kl
ansetzen kann.
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Der Ergebniscode am Ende des
Tests ermoglicht zudem, dass das
Ergebnis jederzeit wieder
abgerufen werden und sich die
Betriebsberatung an dieser
Entwicklung ausrichten kann.

Wie kdnnen Beratende den

KIRC nutzen?

Beratende von KMU k&nnen den
KIRC jederzeit online und kostenfrei
durchfthren  (lassen) und ihn
nutzen, wenn sie

Wie fit ist Ihr Unternehmen fiir KI?
Das Selbstanalyse-Werkzeug zum
Entdecken von KI-Potential

o selber eine schnelle  Ein-
schatzung haben mochten, ob
sie fur den Kl-Einsatz bereit sind

Institut fir Wirtschaftsinformatik (IWi) im Deutschen
Forschungszentrum fir Kinstliche Intelligenz (DFKI GmbH)

+ eine schnelle  Einschatzung
haben  moéchten, ob  ihre
Beratungsbetriebe  bereit  fur
einen Kl-Einsatz sind

* Handlungsempfehlungen bzgl. .
eines  Kl-Einsatzes in  den Mittelstand- @ b
Beratungsbetrieben haben Digital . -
méchten Abbildung: Zugang zum KIRC -

+ passende Empfehlungen bzgl.
der strukturellen oder Die Beratenden konnen den KIRC Die Kl-Reifegrad-Stufen haben KI-
strategischen KI-Bereitschaft fur die Bewertung ihrer Kundinnen Expertinnen und Kl-Experten des
sowie zu den KI- und Kunden selbst ausfillen oder Deutschen Forschungszentrums flr
Rahmenbedingungen ihrer auch gemeinsam mit der Kundin Kinstliche  Intelligenz  (DFKI)
Beratungsbetriebe erhalten oder dem Kunden, als einen entwickelt (neuste Version aus dem
maochten Einstieg in die Beratung zum Jahr 2022).

Thema Kl Zudem  k&nnen
Beratende passende Ansprech-
personen und  Weiterbildungs-

Sie basieren auf wissenschaftlichen
Methoden, Befragungen aus der
Praxis und den Erfahrungen von

+ Empfehlungen fir passende Ki-
Trainerinnen und Trainer oder
KI-Weiterbildungsangebote  fur

sich  oder ihre Beratungs- Engebote fur sich oder“ fhre KMU.

betriebe finden moéchten undschaft - finden. S.O konnen e ,
Beratende und Betriebe best- Der KIRC ist im Netzwerk flr
moglich auf ihrem Weg zu mehr Innovation WERNER des
KI-Readiness begleitet werden. Mittelstand-Digital Zentrums

Kaiserslautern eingebettet.  Auf
dieser Plattform finden KMU und

Zuga ng Wer hat den KIRC erarbeitet? Beratende von KMU neben dem

Der KIRC kann online und Check u. a. Informationen zu
kostenfrei durchgefiihrt werden. Industrie 4.0 und  Geschéfts-

Eine Broschiire gibt einen Der KIRC wurde vom Mittelstand- model_len, um am Markt erfolgreich
passenden Kurziiberblick zum Digital _ Zentrum _ Kaiserslautern zu bleiben.
KIRC. entwickelt und betreut.
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